
 

 
 
PROCESO CAP  Nº 001-2016 
 
"ASISTENTE EN DESARROLLO TECNOLÓGICO" 
 
 

Gerencia  

GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

 
Vacantes 

001 

Requisitos: 

 Bachiller en las ramas de Ingeniería Informática, de Sistemas o Computación. 

 Conocimientos de gestión de proyectos. 

 Experiencia en puestos similares, no menor de dos (2) años, de preferencia en el sector 
público. 

 Experiencia en desarrollo e implementación de soluciones informáticas. 

 Manejo de Microsoft Word, Excel, Power Point, Correo electrónico e Internet. 

 Funciones: 

 

 Formular con el Especialista de Sistemas e Informática la actualización de la metodología 
y estándares a seguir en el desarrollo e implementación de los sistemas informáticos. 

 Preparar y solicitar la aprobación del Plan del Proyecto o la Solicitud de Cambio, así como 
del Plan de Trabajo (Diagrama de Gantt), que incluye las actividades a ejecutarse en el 
diseño, desarrollo e implementación del sistema, distribución de responsabilidades, plazos 
y recursos.        

 Coordinar con las distintas áreas de la institución la formulación y ejecución de planes de 
trabajo que incluyan el desarrollo de nuevos proyectos informáticos, la adquisición de 
sistemas y/o el mantenimiento de los existentes. 

 Planificar, coordinar, definir, desarrollar, supervisar, implementar y mantener los sistemas 
de información que se le asignen.        

 Efectuar el control del desarrollo del sistema a implementarse, midiendo el avance de 
cada etapa, evaluando su rendimiento con lo planeado y dictando las medidas correctivas 
a seguirse.       

 Implementar los sistemas desarrollados en coordinación con el Especialista en Sistemas e 
Informática, determinando la puesta en marcha de los sistemas y procedimientos, de 
acuerdo a los requerimientos definidos con cada área usuaria de la institución, basado en 
los estándares y procedimientos de seguridad informática establecidos. 

 Analizar y definir los nuevos requerimientos del sistema y los impactos que las 
adecuaciones pudieran causar en su operación. 

 Participar en la evaluación de nuevas tecnologías en informática para el desarrollo de los 
sistemas de información, a fin de seleccionar e implementar la tecnología apropiada para 
la institución.        

 Desempeñar otras funciones que le sean asignadas por el Especialista en Sistemas e 
Informática, en el ámbito de su competencia.      
        

 

 

 



 

 

 

 

Remuneración: 

De acuerdo al promedio del mercado y calificación del postulante. 

 

Tipo de contrato:                                                              

Contrato a plazo indeterminado. Periodo de prueba aplicable, teniendo un plazo mínimo de tres (3) 

meses.  

 

 

 
Los interesados enviar currículum vitae documentado a postulaciones@sunass.gob.pe 

señalando necesariamente el código y nombre de la convocatoria en el Asunto del correo. 
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